
Amersfoort is sinds 2008 met 
veel trots een Regenboogstad 
en heeft sinds 2019 een 
actief Regenboogbeleid. Het 
Regenboogplatform brengt 
belangrijke LHBTI+ onderwerpen 
onder de aandacht, informeert en 
adviseert het College van B&W en/
of de gemeenteraad. 

Regenboogplatform Amersfoort 
zoekt een stevige en verbindende 

VOORZITTER
Taken
•  Voorbereiden (samen met de secretaris van de commissie) en 

voorzitten van de vergaderingen vier keer per jaar);
•  Contact en overleg met de wethouder en de gemeentelijke 

beleidsregisseur Inclusie en LHBTIQ+ én het platform 
vertegenwoordigen bij bijzondere gelegenheden.

Het profi el
• Inhoudelijk bekend met seksediversiteit of ervaringsdeskundig;
•  Onafhankelijk, d.w.z. iemand die geen bestuurs-, beleidsbepalende- of 

betaalde functie vervult bij een van de aangesloten organisaties;
• Bekend met gemeentelijke beleids- en besluitvormingstrajecten;
• Empathisch vermogen voor alle letters van de LHBTI+-gemeenschap;
• Sterke communicatieve vaardigheden zowel mondeling als schriftelijk; 
• Relevante ervaring als voorzitter;
•  Bij voorkeur wonend in Amersfoort én netwerker, bij voorkeur reeds 

beschikkend over een goed netwerk in de stad. 

Het voorzitterschap van het Regenboogplatform is onbetaald. 
Verwachte tijdsbesteding is gemiddeld twee à drie uur per week, deels 
tijdens kantooruren; fl exibiliteit is (dus) wenselijk.

Voor meer informatie scan de QR-code.

Zoek jij een uitdagende, dynamische en afwisselende 
vrijwilligersfunctie? Solliciteer dan direct bij 
Cathy al Bazi – Mooren via k.albazi@amersfoort.nl 
of 06-39273273.


