
 

Vacature coördinator Jubileumjaar 2025 
COC Midden-Nederland zoekt een coördinator voor de tijdelijke werkgroep Jubileumjaar 2025! 

 

Wat ga je doen? Je coördineert de werkgroep – een team van vijf vrijwilligers, die (uitvoerende) 

werkzaamheden voor het jubileumjaar zullen gaan uitvoeren. Als coördinator draag je bij aan een 
fantastisch jubileumjaar, waarin we maar liefst 75 activiteiten organiseren en hierin impact willen 
maken in de regio. De activiteiten zijn afwisselend van educatief tot feestelijk en zal dus door de gehele 
regio worden georganiseerd gedurende het hele jaar 2025.  
 
Concreet zorgt de tijdelijke werkgroep in afstemming met het bestuur voor: 

 

Organisatie activiteiten 

⎯  het organiseren en daarmee neerzetten van enkele van de 75 activiteiten die op de planning staan; 

⎯  het aansturen van vrijwilligers tijdens de activiteiten; 

⎯  het organiseren van diverse bijeenkomsten om de voortgang van de te georganiseerde activiteiten te 
kunnen waarborgen;  
 

Financiële ondersteuning 

⎯  het schrijven van (kleine) subsidieaanvragen voor de te organiseren activiteiten; 

⎯  het aanschrijven van bedrijven voor (financiële) ondersteuning voor onze activiteiten;  

⎯  een speciale jubileum menukaart kan opstellen, waarbij bedrijven een activiteit kunnen adopteren; 
 

Overige/interne zaken 
⎯  het schrijven van een inhoudelijk verslag over hetgeen de werkgroep in het afgelopen jaar  
gedaan heeft ten behoeve van het Jaarverslag van COCMN;  

⎯  het onderhouden van contacten met verantwoordelijken voor binnen de vereniging  
en contactpersonen van relevante externe partners van COCMN voor inhoudelijke voeding en/of  
gezamenlijke acties. 
 

Jij bent…  
⎯ gedreven om je op mooie wijze in te zetten voor de LHBTIQA+ gemeenschap in de provincie Utrecht 

en omgeving;  

⎯ nauwkeurig en je kunt het overzicht behouden. Dankzij jou aansturing lopende activiteiten op 

rolletjes; 

⎯ iemand die bekend is met het organiseren van activiteiten;  

⎯ iemand die bekend is met het aansturen van vrijwilligers; 

⎯ betrouwbaar en van onbesproken gedrag;  

⎯ op de hoogte van wat er speelt binnen en buiten de vereniging – of bereid dit op kort termijn eigen 

te maken;  

⎯ betrokken bij de missie en doelstellingen van COC Midden-Nederland; en  

⎯ bereid tussen de zes en acht uur per week deze functie te vervullen. 

 



 

Wat krijg je ervoor terug?  
⎯ Een enorm netwerk! Als coördinator heb je veel contact met personen binnen de vereniging; 

⎯ Een schitterende vermelding op je cv;  

⎯ Per kwartaal een (minimale) onkostenvergoeding; en  

⎯ Vooral een onvergetelijke tijd vol met mooie herinneringen en nieuwe vrienden. 

 

Over COC Midden-Nederland  
Het COC zet zich al sinds 1946 in voor gelijke rechten, emancipatie en sociale acceptatie van de LHBTIQ+ 

gemeenschap. COC Midden-Nederland focust zich sinds 1950 op het werkgebied Midden-Nederland. Dit 

omvat alle gemeenten in de provincie Utrecht, maar ook enkele gemeenten in Gelderland en Noord-

Holland. COC Midden-Nederland houdt zich bezig met veiligheid, (politieke) belangenbehartiging en 

activiteiten voor kwetsbare doelgroepen waaronder jongeren, 50-plussers, vluchtelingen, vrouwen en 

LHBTIQ+’s met een fysieke of verstandelijke beperking. Ook geeft COC Midden-Nederland voorlichting 

op scholen en bieden wij eerstelijns psychologische hulpverlening. Daarnaast proberen wij alle vormen 

van discriminatie een halt toe te roepen. Dit doen wij in alle gemeenten in het gebied Midden-

Nederland.  

 

Geïnteresseerd? Neem contact met ons op! Lijkt het jou een mooie uitdaging om deze toffe functie 

op je te nemen? Neem dan contact op met Laura van Nieuwenhuijze via laura@cocmiddennederland.nl. 

Dan nemen we zo snel mogelijk contact met je op voor een kennismakingsgesprek! 


