
 

  

N I E U W E  V O O R Z I T T E R  U T R E C H T S E  A D V I E S C O M M I S S I E  L H B T I Q +  

 

De Utrechtse Adviescommissie LHBTIQ+ geeft het Utrechtse college van burgemeester & wethouders gevraagd 

en ongevraagd advies over het inclusiebeleid van de gemeente Utrecht omtrent seksuele, sekse- en 

genderdiversiteit. Dit doet de commissie door mee te denken over de prioriteiten, actieplannen en 

beleidsagenda’s van de gemeente. Zo heeft de commissie gevraagd input gegeven voor de eerste Utrechtse 

Beleidsnota inclusie en diversiteit (2024-2033) en recent ongevraagd advies uitgebracht over inclusief onderwijs, 

transgenderzorg en meer inclusie van seksediversiteit. 

 

De leden van de Utrechtse Adviescommissie LHBTIQ+ zijn vertegenwoordigers van LHBTIQ+-organisaties die 

actief zijn in en rond Utrecht: COC Midden Nederland, Colored Qollective, NNID, Roze 50+ Utrecht, Stichting De 

Luister, Stichting PANN, Stichting Prisma Groep, U.H.S.V. Anteros, Utrecht Ballroom Scene, Utrecht Gender 

Divers, Queer Film Festival Utrecht en Bi+. De commissie wordt voorgezeten door een onafhankelijk voorzitter en 

ondersteund door een (betaald) ambtelijk secretaris. De onafhankelijkheid van de voorzitter betekent dat die niet 

functioneel verbonden is aan een Utrechtse LHBTIQ+-organisatie, dit om belangenverstrengeling te voorkomen. 

 

De gemeente heeft via de adviescommissie een directe verbinding met de LHBTIQ+-gemeenschap; de 

commissie biedt wethouders en beleidsambtenaren ‘de stem van de stad’ en wil gehoord worden. De 

adviescommissie heeft naast advisering ook een functie als platform voor LHBTIQ+-organisaties in de gemeente 

Utrecht. In iedere vergadering wordt uitgewisseld waar de organisaties mee bezig zijn en wat eventuele 

dwarsverbanden en samenwerkingen kunnen zijn. 

 

De voorzitter van de adviescommissie heeft als taken: 

▪ Het voorbereiden (samen met de secretaris van de commissie) en voorzitten van de vergaderingen (de 

adviescommissie komt zes keer per jaar bijeen); 

▪ Contact en overleg met wethouders en de gemeentelijke beleidsadviseurs Inclusie en Gelijke Kansen; 

▪ Het organiseren van uitgebreide dialoog in de commissie ten behoeve van het uitschrijven van concrete 

beleidsadviezen aan de wethouders; 

▪ De commissie vertegenwoordigen bij bijzondere gelegenheden; 

▪ Budgetbeheer (de commissie krijgt jaarlijks een budget van de gemeente). De voorzitter, die formeel met de 

secretaris het bestuur vormt van de Adviescommissie LHBTIQ+, wordt voor de financiële administratie 

ondersteund door een (betaald) bedrijfsbureau. 

 

Profiel 

▪ Inhoudelijk bekend met seksuele, gender- en seksediversiteit en/of ervaringsdeskundig; 

▪ Bekend met gemeentelijke beleids- en besluitvormingstrajecten; 

▪ Relevante ervaring als voorzitter; 

▪ Bij voorkeur wonend in Utrecht; 

▪ Netwerker, bij voorkeur reeds beschikkend over een goed netwerk in de stad; 

▪ De adviescommissie streeft naar een diverse samenstelling, in het bijzonder ten aanzien van (bi)culturele 

achtergrond, gender, sekse en seksuele oriëntatie; 

▪ Onafhankelijk, dwz iemand die geen bestuurs-, beleidsbepalende- of betaalde functie vervult bij een 

LHBTIQ+-organisatie in Utrecht. 

 

Het voorzitterschap van de Adviescommissie LHBTI+ is een onbetaalde functie. Voor het vrijwilligerswerk kan een 

onkostenvergoeding worden ingediend. Verwachte tijdsbesteding is gemiddeld twee à drie uur per week. 

Commissievergaderingen zijn in de avonduren. Contact met de gemeente vindt in principe plaats tijdens 

kantooruren, dus enige flexibiliteit is wenselijk. Er staat veel tegenover, waaronder de kans op het beïnvloeden 



 

  

van het gemeentelijk beleid en daarmee een beter Utrecht, en waardevol contact met inspirerende 

commissieleden! 

 

De adviescommissie wil graag in contact komen met iemand die bereid is zich minimaal twee à drie jaar als 

voorzitter te verbinden. Geïnteresseerden wordt verzocht om vóór 15 juli 2024 te reageren met hun motivatie op 

schrift of op video, plus een CV. 

 

Nadere informatie en reacties via het ambtelijk secretariaat, info@utrechtlhbtiq.nl. 
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