
 

Word jij de nieuwe coördinator van het Cocktail Maatjesproject van COC-Midden 

Nederland? 

 
Wat is en doet Cocktail?  

Met het project Cocktail wil COC Midden-Nederland het isolement van LHBTQIA+ asielzoekers en 

statushouders doorbreken, een safe space bieden waar zij openlijk zichzelf kunnen zijn en hen op een 

veilige manier introduceren in de LHBTQIA+-gemeenschap.  

Asielzoekers moeten vaak lang wachten op een betere toekomst. Dit vraagt van deze mensen veel 

geduld. Geduld is soms moeilijk op te brengen in een asielzoekerscentrum (AZC) waar je over het 

algemeen kleine ruimtes deelt met veel mensen die allemaal een eigen vluchtverhaal hebben, vaak 

vol onverwerkte emoties en trauma’s. Daar komt nog bij dat LHBTQIA+-gevoelens en -gedragingen in 

een AZC – net als in het land van herkomst – vaak verborgen gehouden (moeten) worden uit angst 

voor negatieve en zelfs agressieve reacties uit de directe omgeving. Maar ook als een asielzoeker 

eenmaal een verblijfstatus heeft gekregen en mogelijk al een eigen woning heeft, verkeren zij vaak 

nog in een groot isolement omdat ze niet geaccepteerd worden door bijvoorbeeld mensen uit 

hetzelfde land van herkomst. 

Cocktail wil het isolement van asielzoekers en statushouders die onderdeel zijn van onze 

regenbooggemeenschap of hier nog zoekende in zijn doorbreken en hen op een veilige manier 

introduceren in de Nederlandse samenleving en de LHBTQIA+-gemeenschap. Dit doet Cocktail door 

hen in contact te brengen met vrijwilligers via (één-op-één) maatjescontact en door het organiseren 

van activiteiten. Ook wil Cocktail waar mogelijk een bijdrage leveren aan het verbeteren van het 

klimaat en het verhogen van de veiligheid van LHBTQIA+ asielzoekers in asielzoekerscentra.  

 Wat doe je als coördinator Maatjesproject? 

Als coördinator Maatjesproject draag je zorg voor het goed laten functioneren van het 

maatjesproject. Zo stuur je de intaker(s) aan zodat het intakeproces vlekkeloos verloopt en ben je 

verantwoordelijk voor het koppelen van de deelnemers aan een pool van vrijwilligers die je 

aanstuurt. Verder zorg je ervoor dat de vrijwilligers de juiste ondersteuning hebben om hun rol goed 

te vervullen. Ten slotte coördineer je of draag je bij aan de andere bezigheden binnen het team van 

Cocktail in samenwerking met de andere coördinatoren. Belangrijk hierbij is dat je integer, 

betrouwbaar en zorgvuldig handelt. Uiteraard word je goed ingewerkt, zodat je met vertrouwen aan 

de slag kunt.  

Takenpakket  

Je zorgt ervoor dat:  

• het intakeproces goed verloopt door structureel contact te hebben met de intaker(s) en 

aanspreekpunt voor hen te zijn voor vragen; 

• er juiste matches worden gemaakt met tussen deelnemers en vrijwilligers op basis van de 

intakegesprekken; 

• de vrijwilligers de ondersteuning genieten die ze nodig hebben door vier intervisie avonden 

per jaar te organiseren en een aanspreekpunt te zijn voor vragen; 

• er vrijwilligers worden geworven indien dit nodig is om de aanvragen van deelnemers bij te 

benen; 



 

• je samenwerkt met de andere coördinatoren om Cocktail aan te sturen. 

Ben jij iemand die… 

• enthousiast wordt van de doelstellingen van Cocktail; 

• affiniteit heeft met de LHBTQIA+-gemeenschap; 

• energie krijgt van organiseren, netwerken en interculturele communicatie; 

• niet kan wachten om een groep vrijwilligers aan te sturen; 

• zich ten alle tijden integer en betrouwbaar opstelt; 

• beschikbaar is voor gemiddeld 8-12 uur per maand? 

Dan zoeken we jou! 

 Wat krijg je ervoor terug? 

 Naast het feit dat het uiteraard prachtig is dat je een bijdrage kunt leveren aan het verbeteren van 

de situatie van onze deelnemers biedt COC Midden-Nederland het volgende aan haar coördinatoren: 

• Een (symbolische) vrijwilligersvergoeding; 

• Functie-specifieke trainingen om je competenties als coördinator verder te ontwikkelen; 

• Een lidmaatschap van COC Midden-Nederland waarmee je andere vrijwilligers ontmoet die 

zich inzetten voor onze gemeenschap en wordt uitgenodigd voor alle nationale evenementen 

van COC Nederland. 

Ben je enthousiast geworden naar aanleiding van deze vacature? Stuur een mail met een korte 

motivatie naar vrijwilligers@cocmiddennederland.nl. Voor vragen of meer informatie, neem contact 

op met Mels Velterop-Lesteluhu via mels@cocmiddennederland.nl 
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